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DIRIGEANT

CONNAITRE ET PREVENIR LES RISQUES ENCOURUS
EN RESPONSABILITE CIVILE ET PENALE PAR LES
CADRES DIRIGEANTS ET ENTREPRISE

OBJECTIFS

Identifier les différentes obligations liées au statut de dirigeant et les situations
pouvant engager sa responsabilité civile ou pénale

Connaitre les risques encourus pour les prévenir

Réagir efficacement en cas de mise en cause

PROGRAMME

Responsabilité civile et pénale : de quoi parle
t-on?

Définition de la responsabilité

Distinction responsabilité civile et
responsabilité pénale et conséquences de
cette distinction

Infraction pénale : catégories, conditions de
mise en oeuvre

Principes directeurs du droit pénal

Types de peines principales et
complémentaires

Infraction civile : types de responsabilités
civile, conditions de mise en oeuvre,
catégories de préjudices réparables, types de
condamnation

Responsabilité de la société et de ses
dirigeants

DifférencesDifférences entre responsabilité
civile de I'entreprisela société et responsabilité
pénale du dirigeant

Responsabilité pénale et charge de réparation
Conditions de mise en cause

Périmétre de la responsabilité pénale des
personnes morales

Périmétre de la responsabilité civile des
personnes morales

Incidence de la forme de la société sur la
responsabilité du dirigeant

Responsabilité pénale

Présomption de responsabilité du dirigeant
etpendant I'exercice de son mandat

OUVERTURES DANS NOS CAMPUS

Contactez nos campus pour en savoir plus.

Cumul des responsabilités des personnes
morales

Risque pénal encourudirigeants avec la
responsabilité de la personne morale
ProtectionResponsabilité du dirigeant :en cas
de pluralité des entreprises : le cas de la sous-
traitance et de la mise en place des commun

Responsabilité pénale et civile du dirigeant
Types de personnes pouvant agir en
responsabilité pénale ou civile du dirigeant
Types d’infractions ou types de fautes pouvant
caractériser la responsabilité pénale ou civile
du dirigeant

Cas d’exonération de la responsabilité pénale
ou civile du dirigeant

Délai de prescription de responsabilité civile
du dirigeant selon les types d’infraction

Protection du dirigeant

Protection par le choix de la forme de la société
Protection par les statuts

Protection par le recours aux délégations de
pouvoir adaptées

Protection par la délégationsouscription & des
assurances couvrant la responsabilité civile et
pénale du dirigeant

Protection par le cumul d’un contrat de
pouvoirtravail et d’'un mandat social
Protection par la prévention interne a la
société

Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification.
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé

MODULE
Durée: 2 jours
sur 2 mois
Code WEB : MGT71
Public

Directeur responsable d’unité
Manager d’unité stratégique
Directeur d'activite
Prérequis

Aucun prérequis exigé

Modalités d’admission

Admission sur dossier d’inscription. Un
échange sur les objectifs individuels est
prévu.
La décision d'admission est communi-
quée au candidat sous un mois par GESI.

Rythme de formation

La formation alterne des séquences en
présentiel d’'une journée et des séquences
en classe virtuelle a distance d’une ou
plusieurs heures.

Frais de scolarité

1000 euros

1200 euros TTC
Tarif applicable pour toute inscription
réalisée en 2025.

Certification

OPEN BADGE CESI : validation numérique
de compétences et de connaissances
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