— MASTERE SPECIALISE®

MASTERE SPECIALISE” MANAGER
DE LA STRATEGIE QSE/RSE

DES TALENTS QSE-RSE POUR UNE ENTREPRISE
PLUS SURE ET RESPONSABLE

CONTRAT PROFESSIONNALISATION

Meétier préparé FORMATION CONTINUE
Les entreprises ont besoin de recruter des experts dans les domaines Quallité, Sécurité et . .

. e, R e o ix 65 jours sur 12 mois
Environnement, aptes a intégrer ces 3 systémes de management et la RSE (Responsabilité Sociétale Code WEB : MSQRSE
desEntreprises) pour le déploiement de la stratégie d’entreprise. La constante évolution des Code RNCP : RNCP37084

réglementations et F'intégration de la gestion des risques au cceur des systemes normatifs requiéerent

de plus en plus des spécialistes de haut niveau dans ces domaines. Le Manager de la stratégie QSE

RSE contribue & adapter et faire évoluer les politiques QSE et RSE de son entreprise en fonction de la Public
stratégie générale et des enjeuxinternes et externes. Il est garant de la conformité réglementaire QSE

RSE de lentreprise. Etudiants en poursuite d’études

Salariés d’entreprise
Compétences visées Demandeurs demploi

N
Compétences techniques : gestion de projet, assurer une veille réglementaire, analyses de Eepnse d'études
risque, conformité de 'entreprise aux exigences législatives, réglementaires, normatives et Sn Ire(?t')n(\j/jarmon )
techniques dans les domaines QHSE et RSE alaries dentreprise

Prérequis

- Candidat titulaire d’un bac +5 (ingénieur,
M2, titre certifiant RNCP niveau 7) ou

OBJECTIFS équivalent M1avec 3 ans d’expérience
professionnelle

- Dérogation possible sur dossier : nous
contacter

- Fondamentaux des normes ISO de ma-
nagement QSE et des réglementations
associées

- Ledearship et posture cadre

Savoir étre : curiosité, rigueur, dynamisme, écoute, remise en question

Intégrer la RSE et la QSE dans la stratégie d’entreprise

Définir les objectifs de la politique QSE

Evaluer la situation de Pentreprise au regard des référentiels et des réglementations
Organiser la déclinaison des orientations QSE et RSEE

Assurer le reporting QSE et RSE aupres de la direction

Maitriser les outils et méthodes de mise en oeuvre de la RSE

Piloter I’évaluation en continu du systéme QSE

. Rythme de formation
PEDAGOGIE y en
En moyenne, la formation se déroule sur
. gz un rythme d’une semaine en cours et trois
Prolets réalises semaines en entreprise.
Construire avec la direction une cartographie des processus permettant un pilotage/management
de la performance QSE RSE cohérente avec la stratégie de I'entreprise Frais de scolarité

Evaluer Fimpact environnemental des activités de I'entreprise pour identifier en amont les
conséquences de celles-ci sur I'environnement

Maitriser les risques environnementaux et argumenter auprés de la direction si nécessaire

Faire appliquer le systeme intégré QSE dans le fonctionnement de I'entreprise afin de gagner des
avantages concurrentiels

Comprendre et maitriser les notions de gouvernance et éthique et construire une démarche RSE
pertinente

Réaliser un audit terrain QSE

Selon profil : nous contacter

Systeme d’évaluation

Pour valider un Mastere Spécialisé® il faut remplir les trois conditions suivantes :

- Suivre les cours et valider les Unités d’Enseignement

- Effectuer une mission en entreprise d’une durée minimum de 6 mois équivalent temps plein et
la valider

- Réaliser une these professionnelle et la valider

Le MS® permet d’‘acqueérir 75 crédits ECTS
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Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification. E I
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr

Etablissement d’enseignement supérieur technique privé ECOLE D'INGENIEURS



Edition : 05/12/25

PROGRAMME

Elaborer la stratégie QSE/RSE de I'entreprise - Bloc de compétences
Piloter la conformité réglementaire et RSE en identifiant les obligations applicables,
en évaluant les pratiques de 'organisation et en structurant un programme de mise en
conformité aligné sur la stratégie QSE/RSE
- Management de projet
Gestion de projet
Culture projet
- Management des hommes dans les transitions
Management d’équipe
Conduite du changement
- Pilotage stratégique et économicue des projets et des entreprises
Analyse financiére
Viabilité financiéere d’un projet
Indicateurs et tableaux de bord
Performance financiére et extra financiere

Garantir la conformité réglementaire des politiques QSE/RSE - Bloc de compétences
Assurer la maitrise des risques et des obligations environnementales et sécurité en gérant
les dossiers réglementaires, en pilotant les situations d’urgence, en analysant les risques et
laccidentologie, et en engageant les actions préventives avec les parties prenantes
- Réglementation Santé et Sécurité

Droit du travail

Responsabilité du Manager, Sanctions

Réglementation & facteurs de risques professionnels

Risque chimique

Gestion des AT/MP : Arbre des causes
- Réglementation environnementale

Droit de 'environnement

Evaluation environnementale

ICPE

Pollutions industrielles

Valorisation des déchets

Manager les équipes et les systemes de management QSE et RSE - Bloc de compétences
Piloter les projets et systémes de management QSE/RSE en mobilisant les équipes, en
accompagnant le changement et les plans d’action, et en intégrant les dispositifs de
management pour garantir la performance globale de I'organisation
- Systéme de management

Evaluation des risques professionnels

Analyse environnementale

Approche processus et structure HLS

Qualité : Norme ISO 9001

Sécurité : Norme 1SO 45001 & MASE

Environnement : Norme 1SO 14001
- Intégration QSE

Approfondissement Qualité : Norme ISO 9001

Approfondissement Sécurité : Norme 1ISO 45001 & MASE

Intégration systemes QSE

Autres référentiels

Piloter la performance et la stratégie RSE/DD - Bloc de compétences

Diplome bac +6 labellisé par la CGE
Certification professionnelle titre de niveau 7
enregistré au RNCP

Des experts métiers issus du monde de
I'entreprise

Une thése professionnelle pour développer
sa prise de hauteur

Parcours en alternance

Accélérateur de carriére

Classement Eduniversal 2023 des meilleurs
Masters, MS et MBA : 3e dans le Top 15 du
classement Master Qualité, Sécurité,
Environnement

Des blocs de compétences capitalisables
et certifiants pouvant étre suivis seul, hors
parcours complet

MODALITES D’ADMISSION

- La sélection sappuie sur plusieurs éléments :
- Analyse du dossier

- Vérification des prérequis

- Test et entretien

- Commissions de sélection

- Entre le dépot du dossier de candidature et la
décision d'admissibilité ou de non admission,
le délai est d’environ 1mois.

- Linscription définitive est prononcée apres la
signature des contrats assurant la réalisation
de la formation.

DIPLOME

Manager de la stratégie QSE/RSE (MS),
Mastére Spécialisé® enregistré au RNCP au
niveau 7, par décision de France compétences
du 26/11/2025 publiée le 27/11/2025

Piloter Famélioration continue et la performance QSE/RSE en conduisant les audits, en analysant les données et en priorisant les

actions de progrés pour soutenir la stratégie développement durable de I'entreprise
- Maitrise des risques internes et externes
AMDEC
Audit QSE
Communication interne/externe
- Stratégie QSE et amélioration continue
MRP (Méthodologie de Résolution de Probléme)
Vision stratégique QSE
Plan de continuité d'activité (gestion de crise)
Qualité totale, expérience client
Outils du Lean
MSP (Maitrise Statistique des Procédés)

CI



