
RESPONSABLE QUALITÉ SÉCURITÉ 
ENVIRONNEMENT

Le responsable Qualité Sécurité Environnement, en collaboration avec la direction, met en place, 
coordonne et optimise la construction du système de management QSE. Il accompagne les 
différents acteurs de l’entreprise dans le suivi et l’amélioration des processus QSE. Ses fonctions 
transverses l’amènent à travailler avec l’ensemble des services de l’entreprise, que ce soit la 
direction, ou sur le terrain avec les collaborateurs. Il est amené à piloter des projets d’amélioration 
continue, pour lesquels il utilise des outils liés au QSE et à la gestion de projet. Il étend sa vision à 
toutes les parties prenantes, internes et externes, pour intégrer les risques et opportunités dans ses 
actions. Véritable acteur du changement, il accompagne l’entreprise à relever de nouveaux défis.

Responsable qualité sécurité environnement, certification professionnelle enregistrée au RNCP 
au niveau 6 (codes NSF 344r, 343, 200r), par décision de France compétences du 09/04/2021 
publiée au JO du 21/04/2021  

 - Responsable QHSE
 - Responsable HSE 
 - Responsable Qualité 
 - Coordinateur QSE
 - Préventeur

Durée  : 39 jours
sur  12 mois 
Code WEB  : QSEFFRQSE 
Code RNCP  : RNCP35433 
Code CPF  : 332227

DIPLÔME

Débouchés

Responsables actuels ou futurs qualité, 
sécurité, environnement, animateurs, 
techniciens ou coordinateurs QSE évoluant 
vers une fonction de responsable

 - Etre titulaire d’un bac +2 (ou d’un titre de 
niveau 5 équivalent) avec une expé-
rience professionnelle de 3 ans

 - Dérogation possible sur décision du jury 
d’admission

La formation est organisée selon un rythme 
de 4 jours par mois environ à CESI.

12 285 euros 
14 742 euros TTC 
Tarif applicable pour toute inscription 
réalisée en 2025.

Public

Prérequis

Rythme de formation

Frais de scolarité

VAE, FORMATION CONTINUE

EXECUTIVE

POUR QUI ?
PILOTER LES ENJEUX QSE POUR AMÉLIORER LES 
PERFORMANCES DE L’ENTREPRISE

Il exerce ses fonctions aussi bien dans des TPE/PME,des groupes internantionaux que des 
collectivités. L’ensemble des secteurs d’activité sont concernés par le QSE.

 - Communication et force de persuasion
 - Gestion des priorités
 - Sens des responsabilités
 - Capacité d’analyse
 - Prise de hauteur

Où exerce t-il ?

Profil de l’étudiant
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Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification. 
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé



Comprendre les enjeux QSE et les promouvoir à tous les niveaux de l’entreprise
Appréhender la législation relative à la sécurité et l’environnement afin d’en 
repérer les contraintes et de les faire appliquer dans l’entreprise
Identifier et évaluer les risques et mettre sur pied une politique de prévention 
adaptée à l’entreprise
Identifier les principaux référentiels QSE afin de construire et piloter leur 
intégration
S’approprier les principaux outils QSE et piloter des chantiers d’amélioration

 - Préparation de son entreprise à une certification ISO 45001
 - Accompagnement de la direction pour la mise en conformité réglementaire de 
l’entreprise

 - Ancrage de la culture sécurité dans l’entreprise à tous les niveaux (direction, 
encadrement, collaborateurs)

Au 1er semestre: Accompagner l’entreprise dans la mise en place des systèmes de 
management qualité et sécurité. Appliquer les outils de l’amélioration continue 
pour augmenter la performance de l’entreprise. Accompagner l’entreprise sur sa 
conformité, réglementaire et normative, sur les aspects liés à la sécurité.
Au 2nd semestre: suivre et améliorer le système de management QSE, grâce 
au pilotage des audits internes, à la création et au suivi des indicateurs QSE 
et à la communication. Mettre en place et suivre les actions dans pour être en 
conformité avec la législation ou une certification environnementale.

Adaptation du rythme de formation aux 
contraintes professionnelles du salarié
Accompagnement administratif et financier du 
dossier en amont
Suivi et coaching individuel du stagiaire pendant 
la formation
Approche pédagogique opérationnelle concrète
Intervenants professionnels

Missions en entreprise

Ce qu’il saura faire en entreprise

OBJECTIFS

L’obtention de la certification repose sur :
- La validation des blocs de compétences en centre
- La rédaction d’un mémoire professionnel soutenu lors d’un oral devant un jury 

de professionnels
- La validation des compétences en entreprise

Système d’évaluation
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OUVERTURES DANS NOS CAMPUS

Aix-en-Provence, Arras, Bordeaux, Caen, Dijon, Grenoble, Le Mans, Lyon, Montpellier, Nancy, Nantes, Orléans, Paris - Nanterre, Pau, 
Reims, Rouen, Saint-Nazaire, Strasbourg, Toulouse
Aix-en-Provence : 31/10/2025, Arras : 04/11/2025, Bordeaux : 06/10/2025, Caen : 25/03/2025, 30/09/2025, Dijon : 29/09/2025, Grenoble 
: 13/10/2025, Le Mans : 15/09/2025, Lyon : 13/10/2025, Montpellier : 29/09/2025, Nancy : 29/04/2025, 30/09/2025, Nantes : 10/09/2025, 
Orléans : 29/09/2025, Paris - Nanterre : 06/10/2025, Pau : 29/09/2025, Reims : 29/09/2025, Rouen : 25/03/2025, 30/09/2025, Saint-
Nazaire : 06/10/2025, Strasbourg : 01/10/2025, Toulouse : 03/11/2025

Contactez nos campus pour en savoir plus.


