= FORMATION PROFESSIONNELLE

PREPARER EFFICACEMENT SON
CHANTIER - BLOC DE COMPETENCES ...

suro mois

Code WEB : BTPRCT1
1
GARANTIR SA MARGE DES LA PHASE DE
1 4

PREPARATION D’UN CHANTIER i

Public
Le bloc de compétences «Préparer efficacement son chantier» permet a vos collaborateurs Chefs d'équipe, assistants chefs de
de mener les actions nécessaire a la préparation de vos projets tout en bénéficiant de chantier, chefs de chantier, débutants ou
Faccompagnement d’intervenants experts et d’échanges entre pairs. [l permet un ancrage rapide confirmés
des compétences et une prise de hauteur sur la mise en oeuvre du chantier dans son environnement.

Prérequis
OBJECTIFS Aucun prérequis exigé

2 1D 9.9
Comprendre le contexte dans lequel se déroule un chantier : le marché, les acteurs, Modalités d’'admission

I'environnement du site Admission sur bulletin d’inscription. Un
S’approprier les principales données et informations constituant le dossier marché échange sur les objectifs individuels est
Définir les modes opératoires prévu.

Prévoir les moyens et les ressources nécessaires d la bonne réalisation d’un chantier La décision d’admission est communi-
Mettre en place Porganisation la plus adaptée au chantier quée au candidat sous un mois par CESI.

Intégrer les dispositifs QHSE dés la phase de préparation

Rythme de formation
La certification La formation est organisée selon un rythme
Ce bloc de compétences est capitalisable dans le parcours diplémant : de 3jours par mois environ a GES.
- Responsable de chantier bdtiment et travaux publics, certification enregistrée au RNCP au . .,
niveau 5 (codes NSF 230p, 232p, 233p), par décision de France compétences du 22/04/2022 Frais de scolarité
publiée le 25/04/2022 3080 euros
3696,00 euros TTC

Systeme d’évaluation

La validation du bloc de compétences repose sur :

- Des controles de connaissances en centre

- lévaluation des compétences via des travaux professionnels de synthése en centre et/ou en
entreprise

Un rythme adapté a vos contraintes personnelles et professionnelles
Une pédagogie axée sur des cas concrets en entreprise

Un référent CESI dédié a votre réussite

Des formateurs experts du domaine

Des temps de partage entre pairs
Des blocs certifiants reconnus
Des compétences capitalisables dans un parcours long
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Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
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Planification de chantier

Décomposition des travaux en tdiches élémentaires
Identification et affectation des ressources
Méthodes de planification PERT, potentiel, Gantt
Initiation & MS Project

Préparation administrative et financiére de chantier
Moyens a déterminer

Constitution des équipes de réalisation

Démarches administratives préalables au démarrage du
chantier

Dossier de chantier

Constitution du dossier de chantier
Analyse des piéces écrites du chantier

OUVERTURES DANS NOS CAMPUS

Contactez nos campus pour en savoir plus.

Pau, Rouen

Points de vigilance liés aux exigences client
PIC (plan d’installation de chantier)

Approche augmentée soft skills : Prise de recul

Définition et compréhension de la prise de recul et du lGcher
prise, santé, mental et bien-étre, compréhension de ses
eémotions, élargissement de son regard sur les autres et sur
les événements, développement de la résistance aux pensées
automatiques

LOTJ : Préparer efficacement son chantier
Learning on the job

Validation Préparer efficacement son chantier
Evaluation du bloc de compétences



