
ANIMATEUR·TRICE QUALITÉ SÉCURITÉ 
ENVIRONNEMENT

L’Animateur QSE vient en soutien du responsable QSE ou de la direction pour assurer le 
bon déploiement des obligations QSE de l’entreprise. Il participe à l’amélioration de la 
satisfaction client, de la qualité produit, des conditions de travail et à la réduction des impacts 
environnementaux. Il concourt à l’atteinte des objectifs QSE et à l’amélioration de la performance 
de l’entreprise. Il agit avec aisance dans ses relations avec les acteurs internes ou externes sur le 
terrain. Opérationnel, il sait formaliser ses reportings et participe à la mise à jour du système de 
management QSE.

Compétences techniques : l’Animateur QSE fait vivre le système de management des trois 
domaines qualité, santé-sécurité et environnement. POur cela, il s’appuie sur des outils tels que 
des analyses de risques, les méthodes d’analyse et de résolution de problèmes. Il comprend 
les exigences normatives et réglementaires QSE de son secteur d’activité. Il sensibilise les 
collaborateurs grâce à ses communications.
Savoir-être : l’Animateur QSE est avant tout un bon communicant qui est à l’aise dans ses 
relations avec les personnes de l’entreprise. Autonome, il sait organiser son travail et gérer ses 
priorités, tout en informant et alertant au besoin sa hiérarchie. Il possède également une bonne 
qualité rédactionnelle.

Animateur qualité sécurité environnement, certification professionnelle enregistrée au RNCP 
au niveau 5 (codes NSF 344r, 200r, 343p), par décision de France compétences du 31/05/2022, 
publiée le 01/06/2022  CESI Certification

 - Animateur qualité sécurité environnement (QSE), Q, S ou E, Prévention
 - Assistant / technicien QSE, Q, S ou E
 - Coordinateur QSE, Q, S ou E
 - Chargé de mission QSE, Q, S ou E

Durée  : 43 jours
sur  12 mois 
Code WEB  : QSEFFAQSE 

Compétences visées

Métier préparé

DIPLÔME

Débouchés

Futurs animateurs ou techniciens qualité, 
sécurité, environnement, collaborateurs 
des services QSE

 - Etre titulaire d’un bac (ou d’un titre de 
niveau 4 équivalent) avec une expérience 
professionnelle de 3 ans

 - Dérogation possible sur décision du jury 
d’admission

 - Admission sur dossier de candidature, 
tests de positionnement et entretien de 
validation.

 - La décision d’admission est communi-
quée au candidat sous un mois par CESI.

En moyenne, la formation est organisée 
selon un rythme de 4 jours par mois 
environ à CESI.

12 040 euros 
14 448 euros TTC 

Public

Prérequis

Modalités d’admission

Rythme de formation

Frais de scolarité

FORMATION CONTINUE

FORMATION PROFESSIONNELLE

ANIMER ET COORDONNER L’EFFICACITÉ 
DU SYSTÈME DE MANAGEMENT QUALITÉ, 
SANTÉ-SÉCURITÉ ET ENVIRONNEMENT DANS 
L’ENTREPRISE
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Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification. 
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé



Découvrir les missions opérationnelles d’un service QSE afin d’y participer au 
quotidien
Appréhender les bases de la législation relative à la sécurité et l’environnement, 
ainsi que les principaux référentiels QSE, afin d’accompagner le service QSE 
dans leurs déploiements
Découvrir les principaux outils techniques de la QSE et être capable de les 
décliner dans l’entreprise
Animer la QSE au quotidien, à travers des techniques de communication 
variées (communication orale, visuelle, écrite)

Rédaction d’une procédure d’accueil QSE des nouveaux entrants 
Construction d’un mode opératoire sur une activité de son entreprise 
Réalisation de l’analyse d’un accident du travail 
Rédaction d’une procédure de gestion des situations d’urgence environnementale

L’obtention de la certification repose sur :
- La validation des blocs de compétences en centre
- La rédaction d’un rapport professionnel soutenu lors d’un oral devant un jury de 

professionnels
- La validation des compétences en entreprise

Un rythme adapté à vos contraintes personnelles et 
professionnelles
Une pédagogie axée sur des cas concrets en 
entreprise (mise à jour du DUER, rédaction de fiches 
de poste, modes opératoires, gérer les déchets en 
entreprise...)
Un référent CESI dédié à votre réussite
Des formateurs experts du domaine
Des temps de partage entre pairs
Un diplôme reconnu

Projets réalisés

Système d’évaluation

OBJECTIFS

PÉDAGOGIE
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Arras, Bordeaux, Dijon, Le Mans, Lyon, Nancy, Nantes, Reims, Rouen, Saint-Nazaire, ToulouseArras : 23/10/2024, Bordeaux : 16/09/2024, Dijon : 23/09/2024, Le Mans : 02/09/2024, Lyon : 14/10/2024, Nancy : 06/05/2024, 01/10/2024, 
Nantes : 11/09/2024, Reims : 16/09/2024, Rouen : 05/03/2024, 22/10/2024, Saint-Nazaire : 23/10/2024, Toulouse : 16/09/2024

OUVERTURES DANS NOS CAMPUS

Contactez nos campus pour en savoir plus.


