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RESPONSABLE DE CHANTIER - BATIMENT
ET TRAVAUN PUBLICS GYGLE EN 2 ANS EN

ALTERNANGE

PREPARER ET SUIVRE LES CHANTIERS, ENCADRER
LES EQUIPES SUR LE TERRAIN

Votre futur métier, vos missions

Les chantiers sont en premiére ligne pour améliorer la compétitivité des entreprises du BTP. Les
marges de progression de productivité sont un enjeu essentiel pour résister ¢ la compétition
mondiale. Au cceur de ces exigences, le responsable de chantier BTP est le pilier incontournable
de la bonne marche d’un chantier. Homme de terrain disposant d’un sens pratique développé,

il est un véritable meneur d’hommes qui organise le chantier en animant ses équipes en leader.

Il est doué d’une intelligence pratique et réactif face aux situationsimprévues. Il est réfléchi et
ingénieux dans les solutions proposées. Il met au coeur de ses préoccupations la sécurité des
personnes sur son chantier.

Le responsable de chantier BTP porte les valeurs de son entreprise sur le chantier, il estle
représentant de l'encadrement aupreés de ses équipes. Lensemble de son action est orienté vers la
satisfaction du client tout en respectant 'ensemble des régles et normes en vigueur en particulier
dans le domaine environnemental.

Quels métiers visés ?
- Chefd’équipe

- Chef de chantier

- Conducteur de travaux

Les missions exercées en entreprise

Controler les approvisionnements du chantier

Animer le quart d’heure sécurité sur le chantier

Réaliser tout ou partie d’'un ouvrage en autonomie en animant une équipe de production
composée d’un ou de plusieurs collaborateurs

LE DIPLOME

Responsable de chantier batiment et travaux publics, certification professionnelle enregistrée
au RNCP au niveau 5 (codes NSF 230p, 232p, 233p), par décision de France compétences du
22/04/2022 publiée le 25/04/2022

Cette formation délivre une certification professionnelle reconnue par France Compétences
(instance qui régule la formation professionnelle en France). Cette reconnaissance officielle
valide lobtention d’un titre certifiant inscrit au RNCP (Répertoire National des Certifications
Professionnelles), officiellement homologué par I'Etat, sous Fautorité du ministére du Travail. Elle
garantit les compétences concrétes alignées avec les besoins du marché et de 'économie, et
renforce significativement 'employabilité ainsi que la valeur et la légitimité du profil auprés des
recruteurs. C’est un repére fiable et sécurisant a la fois pour les entreprises, mais aussi pour les
diplémeés souhaitant trouver un emploi rapidement.

France Compétences met a disposition la fiche officielle détaillant le référentiel de compétences
visées du métier. ous y retrouverez également le taux d’insertion dans le métier visé, un
indicateur utile pour mieux comprendre les perspectives professionnelles apreés la formation.

Comment I'obtenir ?

Cette formation vous dote, en deux ans, de compétences opérationnelles en gestion de projet et
gestion d’équipe, notamment grdce & une expérience professionnelle renforcée.

Intégré dans une promotion & taille humaine, vous travaillez des cas concrets en petits groupes.
Vous avez également 'opportunité d’inclure votre participation active a la vie de campus a votre
cursus.

Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification.
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé - Association & but non lucratif

POURQUOI SUIVRE CETTE
FORMATION ?

Acqueérir une expérience professionnelle
solide

Modules d'acculturation au métier
Accompagnement a la recherche
d’entreprises

Intervenants professionnels

Suivi individuel par GESI

Réseau alumni étendu

Vie de campus active et riche en
événements (BDE, associations sportives
etculturelles...)
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LAFORMATION

Objectifs de la formation

Assurer la préparation, I'organisation et le suivi technique et économique de chantiers de béatiment
Animer les équipes de réalisation dans un souci permanent de sécurité et d’hygiéne, de qualité et d’épanouissement des hommes

Piloter et contrdler la réalisation du chantier
Participer ala cloture du chantier

Projetsréalisés

Participation a la préparation d’un chantier

Suivi du planning et des heures

Organisation et distribution du travail aux équipes
Animation du quart d’heure sécurité

Et apres ? Que faire ?

Bachelor Chargé-e d'affaires BTP en alternance 3e année (bac +3 - titre certifiant RNCP de niveau 6)

INFOS PRATIQUES SUR LA FORMATION

Prérequis : Titulaire d’'un bac (ou d’un niveau 4 équivalent) : parcours en 2 ans
Dérogation possible sur décision du jury dadmission

Rythme de formation : En moyenne, la formation est organisée selon un
rythme d’une semaine par mois & CESI et de trois semaines en entreprise.
Durée : 130 jours sur 24 mois

Code RNCP : RNCP36397

Frais de scolarité : Formation dispensée dans le cadre d’un contrat de travail
en alternance, financée par les OPCO et I'entreprise d'accueil. Lalternant

est salarié de I'entreprise et rémunéré par lentreprise conformément d la
réglementation en vigueur.

Contactez nos campus pour en savoir plus.
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COMMENT JE M’INSCRIS ?

- Inscription sur le portail ministériel Parcoursup®
- Analyse du dossier scolaire
- Entretien

- Proposition d’admission publiée sur Parcour-
sup®

- Seréférer au calendrier de Parcoursup® pour
les délais de traitement des candidatures

Formulation des veeux sur la
plateforme Parcoursup® en sélectionnant le
campus et la formation CESI «Responsable de
chantier bdtiment et travaux publics».

sparcoursup



