
MASTÈRE SPÉCIALISÉ® MANAGER 
DE PROJET POUR L’INDUSTRIE 4.0

Durée� : 70 jours
sur� 12 mois�
Code WEB� : MSIndus4.0�
Code RNCP� : RNCP39955�

ETUDIANT

MASTÈRE SPÉCIALISÉ®

Réaliser la veille technologique
Définir une stratégie de transition digitale
Définir de nouvelles méthodes de travail
Superviser le déploiement des processus de production
Intégrer des équipements de fabrication
Etablir un bilan financier d’un projet d’amélioration
Mettre en oeuvre et promouvoir un projet d’industrialisation

OBJECTIFS

POUR QUI ?�

Public�
Etudiants en poursuite d’études� 

Prérequis�
	- Candidat titulaire d’un bac +5 (ingénieur, M2, titre certifiant RNCP niveau 7) ou équivalent M1 avec 3 ans d’expérience professionnelle
	- Niveau de français B2�

Rythme de formation�
En moyenne, la formation se déroule sur un rythme d’une semaine en cours et trois semaines en entreprise.�

Frais de scolarité�
Tarif applicable pour la rentrée scolaire 2027.
- 13 000 euros pour les étudiants résidant dans un pays de l’Espace Économique Européen (EEE).
- 15 000 euros pour les étudiants de nationalité non française, ressortissants hors EEE et primo arrivants.�

DIPLÔME�

Manager de projet pour l’industrie 4.0 (MS), Mastère Spécialisé® en co-accréditation avec l’ESIGELEC, enregistré au RNCP au niveau 7, par 
décision de France compétences du 18/12/2024 publiée le 18/12/2024�
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OUVERTURES DANS NOS CAMPUS

Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification.�
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé - Association à but non lucratif

Paris - Nanterre, Rouen, Strasbourg

Contactez nos campus pour en savoir plus.

Deux rentrées possibles par an en février et octobre. 
 
Toutes nos formations sont ouvertes aux personnes en situation d’handicap.



LE PROGRAMME

Définir et piloter la transformation numérique de l’entreprise en 
analysant les tendances Industrie 4.0, en intégrant les enjeux 
de durabilité et en collaborant avec les parties prenantes pour 
aligner la stratégie�

Élaborer une stratégie intégrée pour la transformation 
numérique dans l’industrie 4.0 et 5.0 - Bloc de compétences

Intégrer les exigences IT et réglementaires dans les projets 
d’industrialisation 4.0 en concevant, structurant, optimisant 
et intégrant les processus et données dans les systèmes 
d’information�

Intégrer les outils numériques et des technologies 4.0 au service 
de la production - Bloc de compétences

Piloter le déploiement des technologies 4.0 en planifiant, 
coordonnant et validant les solutions tout en accompagnant la 
transition numérique de l’entreprise�

Piloter la mise en œuvre de solutions technologiques avancées 
dans l’industrie 4.0 - Bloc de compétences

Créer un environnement de travail inclusif et collaboratif, 
aligner les projets de transition numérique sur la stratégie de 
l’entreprise et assurer la cohérence entre technologies déployées 
et compétences requises�

Développer et animer des équipes performantes dans 
l’industrie 4.0  - Bloc de compétences
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