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MASTERE SPECIALISE” MANAGER DE
LATRANSITION ECOLOGIQUE DES
ENTREPRISES

ETUDIEZ EN FRANCE ET DEVENEZ UN LEADER DE LA
TRANSITION ECOLOGIQUE DES ENTREPRISES, DE
LASTRATEGIEA LACTION

Votre futur métier, vos missions

Les fonctions visées relevent des métiers identifiés par le Commissariat Général au
Développement Durable (CGDD). Les dipldmés occuperont des postes ¢ la croisée du
management stratégicue, de la durabilité et de la gouvernance d’entreprise.

Cesfonctions exigent & la fois une maitrise des réglementations et référentiels (CSRD, 1SO 26000,
taxonomie européenne, GHG Protocol) et une capacité & traduire ces cadres en plans d’action
mesurables et engageants pour I'entreprise.

Le Mastre Spécialisé® Manager de la Transition Ecologique des Entreprises répond ainsi

au besoin croissant d’experts capables d’articuler vision stratégicue et transformation
opérationnelle et vise ainsi & créer un nouveau profil hybride : stratége, manager et facilitateur de
latransformation écologique au sein de 'entreprise.

Quels métiers visés ?

- Manager ou Directeur RSE / Développement durable

- Chargé de mission ou Chef de projet transition écologique
- Consultant en stratégie environnementale

- Responsable reporting extra-financier / indicateurs ESG
- Coordinateurde projets carbone ou économie circulaire

Les missions exercées en entreprise

Chargé(e) de mission pour Iélaboration de la feuille de route de décarbonation de Ientreprise
(Scope1,2et3)

Consultant(e) en double matérialité et analyse des risques climatiques et sociaux pour le rapport
extra-financier (CSRD)

Contribution a la mise en ceuvre de la norme ISO 26000 et au déploiement d’'une démarche de
Responsabilité Sociétale de I'Entreprise (RSE) certifiée

Chargé(e) d’étude en Eco-conception pour la réduction de 'impact environnemental d’une
gamme de produits (Analyse du Cycle de Vie - ACV)

Optimisation des flux et des consommations (eau, énergie, matiéres premiéres) sur un site
industriel dans une démarche d’Ecologie Industrielle et Territoriale (EIT)

Réalisation et suivi du Bilan Carbone® de 'organisation et proposition d’un plan d'actions de
Wedisctitiy e G drbfietide 8ame @GRS de 12 mois, labellisée par la Conférence des grandes
Eonlesd BB it vEmr Brstd dive shilserue stiéherjsntermtiehbes ésieiredégliemsuivre
keiors étsdpsenl Eomcencérairsus aliligitte detetepissemaines en entreprise et d’'une semaine &
CESI, développe des compétences métiers et transverses (gestion de projets, accompagnement
IE MMEchangements...) adaptées aux problématiques actuelles et enjeux de demain.

Manager de la Transition Ecologique des Entreprises, labellisé n® 1487 par la Conférence des
Grandes Ecoles

Cette formation est labellisée Mastére Spécialisé® (MS) par la Conférence des Grandes

Ecoles (CGE). Ce label certifie une formation post-master (Bac+6) et vise & consolider une

forte spécialisation professionnelle. Il garantit un haut niveau d’'expertise, en lien direct avec

les besoins du marché, et permet d’acquérir des compétences pointues immédiatement
valorisables. C’est un atout majeur pour renforcer son employabilité et se positionner sur des
fonctions & haute valeur ajoutée. Véritable gage de qualité et de pertinence, il permet aux
diplomés de maitriser une expertise métier construite en étroite collaboration avec le monde
professionnel. Cela facilite I'identification de profils agiles et opérationnels capables de répondre
a des enjeux métiers spécifiques.
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POURQUOI SUIVRE CETTE
FORMATION ?

Diplome bac +6 labellisé par la CGE
Des experts métiers issus du monde de
I'entreprise

Stage alterné pour renforcer votre
employabilité

Accompagnement personnalisé des votre
arrivée en France

Label Bienvenue en France

CESI
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LAFORMATION

Objectifs de la formation

Comprendre les grandes dynamiques écologiques et leurs implications économiques, sociales et stratégiques
Construire une vision stratégique systémicue, intégrée et résiliente, conforme aux exigences réglementaires et sociétales
Mobiliser les référentiels internationaux (ODD, Pacte Vert pour I’Europe) pour guider Faction des entreprises

Favoriser des transitions justes en intégrant les enjeux de justice environnementale et d’équité sociale

Elaborer des stratégies de résilience écologique et territoriale

Projets réalisés

Gouvernance durable de I'entreprise : Repenser les processus de décision a I'aune des enjeux sociaux et environnementaux pour une

meilleure inclusion et résilience

Prévenir et gérer le risque de Greenwashing : Mettre en place des mécanismes de communication et de labellisation crédibles
Mise en ceuvre d’une démarche d’Ecologie Industrielle et Territoriale (EIT) : Identifier les synergies de flux (matiéres, énergie, eau)

entre plusieurs entreprises d’une zone d’activité

Optimisation de la gestion des déchets et mise en place de filieres de recyclage et de réemploi dans une PME
Définition d’une trajectoire de décarbonation (alignée sur les objectifs du SBTI) pour une entreprise de logistique (ou de transport,

etc.).

Evaluation et intégration des énergies renouvelables (solaire photovoltaique, éolien, etc.) sur un site industriel ou dans un portefeuille

immobilier.

Analyse des risques climatiques et sociaux dans la Supply Chain : Définir un plan de résilience pour sécuriser 'approvisionnement en

matiéres premiéres critiques.

Etapres ? Que faire ?

AVl’issue de ce cursus, vous pouvez entrer dans le monde professionnel fort d’une expertise maitrisée et attendue par les entreprises.

INFOS PRATIQUES SUR LA FORMATION

Prérequis : Candidat titulaire d’'un bac +5 (ingénieur, M2, titre certifiant RNGP
niveau 7) ou équivalent M1 avec 3 ans d’expérience professionnelle

Niveau de frangais B2

Rythme de formation : La formation se compose de 6 mois en cours a I’école
et 6 mois de stage pour la mission en entreprise.

Durée: 65 jours sur 12 mois

Frais de scolarité : 0

Tarif applicable pour la rentrée scolaire 2027.

-13000 euros pour les étudiants résidant dans un pays de I'Espace
Economique Européen (EEE).

- 15000 euros pour les étudiants de nationalité non frangaise, ressortissants
hors EEE et primo arrivants.

Contactez nos campus pour en savoir plus.
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COMMENT JE M’INSCRIS ?

- La sélection s'appuie sur plusieurs éléments :
- Analyse du dossier

- Vérification des prérequis

- Test et entretien

- Commissions de sélection

- Entre le dép6t du dossier de candidature et la
décision d'admissibilité ou de non admission, le
délai est d’environ 1 mois.

- U'inscription définitive est prononcée aprés la
signature des contrats assurant la réalisation de
la formation.



