
MASTÈRE SPÉCIALISÉ® EXPERT DE LA 
DURABILITÉ

Fort d’une double compétence ou d’une spécialisation en Durabilité, le titulaire de ce Mastère 
Spécialisé accompagne les entreprises dans leur performance ESG. En réponse aux standards 
de durabilité (CSRD, GRI...), il définit la stratégie via l’analyse de double matérialité. Il évalue 
l’empreinte environnementale des produits et des organisations, intègre l’économie circulaire et 
l’écoconception. Il calcule les émissions de GES, évalue la vulnérabilité de l’entreprise et conçoit 
des plans d’adaptation accroît la résilience climatique. Ce professionnel prévient les pollutions, 
protège la biodiversité et développe les leviers de décarbonation. Il assure la performance 
financière durable, intègre le prix du carbone, gère les impacts de la chaîne de valeur, l’éthique, 
et consolide le reporting et l’audit de durabilité. Il devient Expert de la durabilité, Consultant en 
Stratégie ESG, Responsable Finance Durable & Taxonomie, Responsable Achats Responsables & 
Supply Chain Durable.

Le diplômé maîtrise la réalisation d’une stratégie de Durabilité fondée sur la diminution de 
l’empreinte environnementale des produits et des organisations, la prévention des pollutions, 
la protection des ressources hydriques et de la biodiversité, tout en pérennisant la performance 
sociale et de gouvernance de l’entreprise.
Il pilote les projets de décarbonation tout en garantissant la conformité réglementaire des 
rapports de durabilité et des états financiers intégrant les impacts carbone.

Curieux et passionné pour aller toujours plus loin dans les actions de Durabilité, cet expert fédère 
collaborateurs et fournisseurs afin d’amener pérennité et performance au profit de tous les 
acteurs de la chaîne de valeur. 
Il fait preuve d’ambition et assume des responsabilités techniques et stratégiques transverses.

Expert de la Durabilité,  labellisé n°1511 par la Conférence des Grandes Ecoles�

	- Expert de la durabilité / ESG
	- Consultant en Durabilité et Stratégie ESG
	- Chef de projet transition climatique et/ou biodiversité
	- Responsable Achats Responsables & Supply Chain Durable
	- Responsable Finance Durable & Taxonomie
	- Responsable Conformité ESG & Relations Donneurs d’Ordres

Vous intégrez une formation labéllisée par la Conférence des grandes écoles (CGE), de niveau bac 
+6. Sur une durée de 12 mois en alternance, au rythme de trois semaines en entreprise et d’une 
semaine à CESI, vous développez des compétences métiers et transverses (gestion de projets, 
accompagnement des hommes aux changements...) adaptées aux problématiques actuelles et 
enjeux de demain. Vous serez en capacité de devenir un acteur majeur de l’entreprise !

Durée� : 65 jours
sur� 12 mois�
Code WEB� : MSED�

Compétences visées

Métier préparé

DIPLÔME

Débouchés

Déroulé du cursus

Personne souhaitant évoluer vers des 
fonctions techniques, stratégiques 
et de conseil dans les domaines ESG 
(Environnement Social Gouvernance), 
tout en offrant l’opportunité d’une double 
compétence à des cadres déjà experts 
dans leur métier et souhaitant intégrer 
les éléments de durabilité au sein de leurs 
pratiques.

	- Candidat titulaire d’un bac+5 (ingé-
nieur, M2, titre certifiant RNCP niveau 7) 
ou équivalent M1 avec 3 ans d’expérience 
professionnelle en lien avec le domaine.

	- Dérogation possible sur dossier

La formation se compose de 6 mois en 
cours à l’école et 6 mois de stage pour la 
mission en entreprise.

Statut étudiant : 13 000 euros - tarif 
applicable pour la rentrée scolaire 2026.

Public

Prérequis

Rythme de formation

Frais de scolarité

ETUDIANT, FORMATION CONTINUE

MASTÈRE SPÉCIALISÉ®

ALLIEZ PASSION ET PERFORMANCE. LE MS® EXPERT 
DE LA DURABILITÉ : UNE CONSCIENCE ESG POUR 
DONNER DU SENS À L’AVENIR
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Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification.�
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé



Aligner la stratégie de durabilité sur les cadres réglementaires, scientifiques et 
normatifs
Optimiser la performance environnementale des produits et des organisations
Évaluer les émissions de GES, la vulnérabilité, les capacités d’adaptation, la 
résilience aux risques physiques et de transition
Gérer décarbonation, prévention des pollutions, préservation des ressources 
(eau, biodiversité) et Solutions fondées sur la Nature (SfN)
Intégrer objectifs de durabilité et impact carbone aux états financiers
Développer la stratégie sociale (épanouissement des collaborateurs, 
exemplarité éthique de la chaîne de valeur, droits des communautés locales, 
sécurité des consommateurs)
Assurer la conformité réglementaire des rapports de durabilité et les audits 
associés

Etude des scénarios climatiques de référence et des cibles de réduction des 
émissions de GES 
Etude de la maturité du niveau de durabilité de l’entreprise au regard des 
standards 
Diagnostic de conformité de l’entreprise au titre de la pollution 
Réalisation d’un Plan de Continuité d’Activité (PCA) en situation de stress 
hydrique 
Identification des pratiques et propositions pour la performance de la 
gouvernance et les pratiques éthiques  
Rédaction et Soutenance d’une Thèse professionnelle répondant à une 
problématique de durabilité

La validation des unités d’enseignement repose sur un contrôle continu ainsi que 
la validation d’une mission en entreprise et de la Thèse professionnelle.

Projets réalisés

Système d’évaluation

OBJECTIFS

PÉDAGOGIE
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Arras

OUVERTURES DANS NOS CAMPUS

Contactez nos campus pour en savoir plus.

Rentrée en octobre 2026

Formation en présentiel
Label Bienvenue en France
Formation d’expertise en Durabilité
Double compétence pour les cadres exerçant des 
activités en Marketing, Supply Chain, Achats, RH, 
Conception et souhaitant intégrer la Durabilité dans 
leurs pratiques
Modules spécialisés répondant aux exigences des 
standards ESG
Approche par compétences et par mise en situation
Préparation à des fonctions de référent expert et de 
conseil
Corps enseignant composé d’experts académiques 
et professionnels
Formation en alternance pour une insertion profes-
sionnelle accélérée

MODALITÉS D’ADMISSION�
	- La sélection s’appuie sur plusieurs éléments :

	- Dossier à compléter en ligne

	- Analyse du dossier

	- Vérification des prérequis

	- Questionnaire métier avec entretien de position-
nement

	- Commission d’admissibilité

	- La décision d’admission est communiquée au can-
didat sous un mois par CESI. L’inscription définitive 
est prononcée après la signature d’une convention 
de stage/contrat assurant la réalisation de la mission 
en entreprise.�


