
POURQUOI SUIVRE CETTE 
FORMATION ?�
Mise à disposition d’outils pendant le 
cursus : Techniques de l’ingénieur et 
bibliothèque ScholarVox, plateforme de 
préparation au Toeic
Développement de compétences 
transverses
Missions à responsabilités
Apprentissage du leadership
Management et gestion de projets 
stratégiques
Intervenants professionnels
Vie de campus active et riche en 
évenements (BDE, associations sportives 
et culturelles…)
Recrutement post-formation facilité par 
l’alternance

MASTÈRE PROFESSIONNEL MANAGER DE 
LA PERFORMANCE ET DE L’INNOVATION 
INDUSTRIELLE EN ALTERNANCE

Le manager de la performance et de l’innovation industrielle place l’encadrement au cœur du 
développement industriel. Ce rôle associe la direction d’équipes pluridisciplinaires, la sélection 
de projets à fort impact et l’intégration des critères économiques, sociaux et environnementaux. 
De la gestion budgétaire à la gestion des équipes, ce profil ajuste le positionnement industriel 
pour différencier l’entreprise sur son marché et anticiper les évolutions du secteur. Ce cursus 
diplômant, grade de Master, apporte l’ensemble des compétences pratiques et décisionnelles 
nécessaires pour être directement opérationnel et prendre rapidement la responsabilité d’une 
unité de production ou de missions d’amélioration continue.

Diagnostiquer la performance d’un site de production et identifier les principaux leviers 
d’amélioration. Élaborer et piloter le plan d’amélioration de la productivité, de la qualité et 
des délais. Réorganiser les flux de production afin de réduire les délais, les stocks et les coûts. 
Piloter un projet de réorganisation d’un atelier ou d’une unité de production. Manager un projet 
d’amélioration associant plusieurs services de l’entreprise. Accompagner les changements dans 
les projets de transformation et de développement économique responsable et durable.

Programme Grande Ecole EM Normandie diplôme enregistré au niveau 7, par arrêté du 
19/06/2025 (NOR : MENS2518235A) publié au BO n°27 du 03/07/2025�
Certification en anglais (TOEIC)��
Ecole de management de Normandie (EM Normandie)

Cette formation développe la posture managériale nécessaire à des responsabilités élevées. 
Elle vous apporte les clés pour concrétiser votre ambition professionnelle et lancer votre carrière, 
notamment grâce à une expérience renforcée. Suivre cette formation, c’est choisir de devenir un 
acteur majeur de l’entreprise, dont les compétences et le leadership sont en cohérence avec les 
attentes du marché.

Les missions exercées en entreprise

Votre futur métier, vos missions

LE DIPLÔME

Comment l’obtenir ?

MASTÈRE PROFESSIONNEL

DEUX ANS POUR PILOTER DES PROJETS 
INNOVANTS
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Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification.�
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé - Association à but non lucratif

	- Ingénieur amélioration continue / Chef de projet amélioration continue / Ingénieur per-
formance industrielle / Chargé de mission performance industrielle / Ingénieur méthodes / 
Méthodes industrielles / Ingénieur industrialisation / Chef de projet industriel / Chargé de projet 
innovation industrielle / Chargé de projet transformation industrielle / Ingénieur Lean / Lean 
Manager Junior / Ingénieur production / Responsable d’atelier / Responsable de production

Quels métiers visés ?



Traduire la vision stratégique en feuille de route opérationnelle pour fédérer l’ensemble des équipes industrielles
Aligner les choix financiers et budgétaires sur la stratégie globale pour maximiser la rentabilité des investissements
Piloter la conduite du changement et l’adoption des innovations technologiques au sein des sites de production
Optimiser en continu les processus complexes et renforcer le leadership pour maximiser la performance collective

Animation des ateliers de créativité, mise en oeuvre des démarches d’innovation 
Accompagnement du changement dans des projets de transformation et de développement économique responsable et durable 
Dimensionnement des enveloppes de projets innovants, réalisation d’une étude de marché pour l’industrialisation d’un nouveau 
produit 
Pilotage de la conception de produits ou services innovants 
Mise en œuvre d’un projet lean six sigma sur un processus industriel

Aller plus loin avec l’un des cursus Mastère Spécialisé® de CESI (bac+6) :  
- Manager de la stratégie QSE/RSE 
- Manager de l’amélioration continue 
- Manager de la sécurité et risques industriels 
- Manager de projet pour l’industrie 4.0  
- Manager en performance énergétique  
- Manager l’innovation et le développement d’activité 
- Manager de portefeuille de projet

Objectifs de la formation

Projets réalisés

Et après ? Que faire ?

LA FORMATION
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INFOS PRATIQUES SUR LA FORMATION COMMENT JE M’INSCRIS ?�
	- Admission sur dossier de candidature, tests de 

positionnement et entretien.

	- La décision d’admissibilité est communiquée 
au candidat sous un mois par CESI.

	- L’admission définitive est prononcée après la 
signature du contrat assurant la réalisation de la 
formation.�

Contactez nos campus pour en savoir plus.

Prérequis� : Titulaire d’un bac +3 (ou d’un niveau 6 équivalent) dans le 
domaine industrie : parcours en 2 ans 
Présenter, avant l’entrée en formation, un certificat niveau B1 (scores minimum 
550 TOEIC, 60 Duolingo Test, 3 TOEFL iBT, 4.0 IELTS Academic)�
Rythme de formation� : En moyenne, la formation est organisée selon un 
rythme d’une semaine par mois à CESI et de trois semaines en entreprise.�
Durée� : 130 jours� sur� 24 mois�
Code RNCP� : RNCP41053�
Frais de scolarité� : Formation dispensée dans le cadre d’un contrat de travail 
en alternance, financée par les OPCO et l’entreprise d’accueil. L’alternant 
est salarié de l’entreprise et rémunéré par l’entreprise conformément à la 
réglementation en vigueur.


