
ANIMATEUR·TRICE QUALITÉ SÉCURITÉ 
ENVIRONNEMENT

L’Animateur QSE vient en soutien du responsable QSE ou de la direction pour assurer le 
bon déploiement des obligations QSE de l’entreprise. Il participe à l’amélioration de la 
satisfaction client, de la qualité produit, des conditions de travail et à la réduction des impacts 
environnementaux. Il concourt à l’atteinte des objectifs QSE et à l’amélioration de la performance 
de l’entreprise. Il agit avec aisance dans ses relations avec les acteurs internes ou externes sur le 
terrain. Opérationnel, il sait formaliser ses reportings et participe à la mise à jour du système de 
management QSE.

Animateur qualité sécurité environnement, certification professionnelle enregistrée au RNCP au 
niveau 5 (codes NSF 344r, 200r, 343), par décision de France compétences du 17/07/2025 publiée 
le 18/07/2025� CESI Certification

	- Animateur qualité sécurité environnement (QSE), Q, S ou E, Prévention
	- Assistant / technicien QSE, Q, S ou E
	- Coordinateur QSE, Q, S ou E
	- Chargé de mission QSE, Q, S ou E

Durée� : 43 jours
sur� 12 mois�
Code WEB� : QSEFFAQSE�
Code RNCP� : RNCP41100�
Code CPF� : 336518

DIPLÔME

Débouchés

Futurs animateurs ou techniciens qualité, 
sécurité, environnement, collaborateurs 
des services QSE

	- Etre titulaire d’un bac (ou d’un titre de 
niveau 4 équivalent) avec une expérience 
professionnelle de 3 ans

	- Dérogation possible sur décision du jury 
d’admission

En moyenne, la formation est organisée 
selon un rythme de 4 jours par mois 
environ à CESI.

12 040 euros 
14 448 euros TTC�
Tarif applicable pour toute inscription 
réalisée en 2026.

Public

Prérequis

Rythme de formation

Frais de scolarité

VAE, FORMATION CONTINUE

EXECUTIVE

POUR QUI ?
ANIMER ET COORDONNER L’EFFICACITÉ 
DU SYSTÈME DE MANAGEMENT QUALITÉ, 
SANTÉ-SÉCURITÉ ET ENVIRONNEMENT DANS 
L’ENTREPRISE

L’Animateur QSE est succeptible d’intervenir dans tous les secteurs d’activité (industrie, BTP, 
services...) et dans tous les types d’entreprises (TPE, PME, groupe international) engagées ou 
souhaitant s’engager dans une démarche ou une certification QSE.

	- Rigueur et méthode
	- Aisance relationnelle
	- Capacité d’analyse
	- Sens de l’animation
	- Sens du terrain

Où exerce t-il ?

Profil de l’étudiant
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Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification.�
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé - Association à but non lucratif



Découvrir les missions opérationnelles d’un service QSE afin d’y participer au 
quotidien
Appréhender les bases de la législation relative à la sécurité et 
l’environnement, ainsi que les principaux référentiels QSE, afin 
d’accompagner le service QSE dans leurs déploiements
Découvrir les principaux outils techniques de la QSE et être capable de les 
décliner dans l’entreprise
Animer la QSE au quotidien, à travers des techniques de communication 
variées (communication orale, visuelle, écrite)

	- Sensibilisation des équipes au tri des déchets
	- Mise à jour annuelle des plans de prévention
	- Préparation d’un audit de renouvellement ISO 9001
	- Intégration des besoins QSE suite à la mise en place d’un nouvel outil au sein de 
l’atelier

Accompagner le responsable QSE dans ses activités:
Participer aux arbres des causes, à la rédaction des plans de prévention, à la mise 
à jour du DUER.... 
Animer des sessions de sensibilisation (1/4 h sécurité, accueil sécurité...).
Mettre à jour et déployer le système de management de la qualité.
Gérer le traitement des déchets avec les équipes sur le site.
Participer à la mise à jour de l’analyse environnementale. 
Mener des audits internes et participer à des groupes de résolution de problèmes. 
Communiquer au quotidien avec les équipes sur les sujets QSE.

Adaptation du rythme de formation aux 
contraintes professionnelles du salarié
Accompagnement administratif et financier du 
dossier en amont
Suivi et coaching individuel du stagiaire pendant 
la formation
Approche pédagogique opérationnelle concrète
Intervenants professionnels
Blocs de compétences capitalisables et 
certifiants pouvant être suivis seul, hors parcours 
complet

Les missions exercées en entreprise

Ce qu’il saura faire en entreprise

OBJECTIFS

L’obtention de la certification repose sur :
- La validation des blocs de compétences en centre
- La rédaction d’un rapport professionnel soutenu lors d’un oral devant un jury de 

professionnels
- La validation des compétences en entreprise

Système d’évaluation
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OUVERTURES DANS NOS CAMPUS

Arras, Bordeaux, Dijon, La Rochelle, Le Mans, Lyon, Nancy, Nantes, Orléans, Paris - Nanterre, Reims, Rouen, Saint-Nazaire, Strasbourg, 
Toulouse
Arras : 04/11/2026, Bordeaux : 28/09/2026, 12/12/2026, Dijon : 21/09/2026, 27/09/2027, La Rochelle : 01/10/2026, Le Mans : 14/09/2026, 
Lyon : 28/09/2026, 27/09/2027, Nancy : 10/09/2026, Nantes : 14/09/2026, Orléans : 21/09/2026, Paris - Nanterre : 29/09/2026, 27/09/2027, 
Reims : 05/10/2026, 05/01/2027, Rouen : 12/10/2026, 10/02/2027, Saint-Nazaire : 27/09/2027, Strasbourg : 20/10/2026, Toulouse : 
14/09/2026

Contactez nos campus pour en savoir plus.


