
POURQUOI SUIVRE CETTE 
FORMATION ?�
Travail collaboratif entre la Direction et 
l’opérationnel
Acquérir une expérience professionnelle 
solide
Formation courte diplômante
Avantages du statut de salarié (mutuelle, 
tickets restaurant, CE...)
Rythme d’alternance intensif en entreprise
Intervenants Professionnels
Suivi individuel personnalisé
Réseau alumni étendu
Vie de campus active et riche en 
évenements (BDE, associations sportives 
et culturelles…)
Classements Eduniversal : 4e du Top 10 en 
2026 de la catégorie Qualité

BACHELOR RESPONSABLE QUALITÉ 
SÉCURITÉ ENVIRONNEMENT 3ÈME ANNÉE 
EN ALTERNANCE

Le Responsable QSE conçoit, met en place et optimise le système de management Qualité, 
Sécurité, Environnement. En lien avec la direction et l’ensemble des services, il veille à la 
conformité réglementaire, à la prévention des risques et à la satisfaction client. En adéquation 
avec le contexte de l’organisation, il intégre des objectifs de responsabilité sociétale des 
entreprises au sein de ses activités. 
Véritable acteur transversal, il accompagne les équipes dans l’amélioration continue des 
processus et la promotion d’une culture d’entreprise responsable. Il pilote des projets pour réduire 
l’empreinte environnementale, renforcer la sécurité des collaborateurs, fiabliser la qualité des 
produits et services et encourager les pratiques responsables.

Accompagnement de l’entreprise vers la certification 
Optimisation de l’ergonomie des postes pour améliorer les conditions de travail 
Réalisation d’un audit ICPE 
Déploiement du système de management de la sécurité sur un nouveau site du groupe 
Mise en place des protocoles de chargement/déchargement sur les site de l’entreprise 
Mise en place des obligations QSE pour l’installation d’une nouvelle ligne de production

Responsable qualité sécurité environnement, certification professionnelle enregistrée au RNCP 
au niveau 6 (codes NSF 200r, 343p, 344r), par décision de France compétences du 23/10/2025 
publiée le 27/10/2025�

Cette formation, suivie en présentiel, apporte des compétences techniques, organisationnelles et 
humaines utiles à l’exercice du métier et de ses responsabilités. Il permet de valider une expertise 
en conditions réelles. Vous apprenez avec des professionnels et partagez une vie de promotion 
riche en échanges, favorisée par des groupes de travail à taille humaine. 
En fin de formation, vous pouvez intégrer le monde professionnel ou poursuivre vos études vers 
un mastère professionnel (bac +5).

Les missions exercées en entreprise

Votre futur métier, vos missions

LE DIPLÔME

Comment l’obtenir ?

BACHELOR DE SPÉCIALITÉ

POURSUIVEZ VOTRE MONTÉE EN COMPÉTENCES 
ET GAGNEZ EN AUTONOMIE GRÂCE À UNE 
EXPÉRIENCE EN ENTREPRISE RENFORCÉE
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Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification.�
Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé - Association à but non lucratif

	- Responsable QHSE
	- Responsable HSE
	- Responsable Qualité
	- Coordinateur QSE
	- Préventeur

Quels métiers visés ?

Cette formation délivre une certification professionnelle reconnue par France Compétences 
(instance qui régule la formation professionnelle en France). Cette reconnaissance officielle 
valide l’obtention d’un titre certifiant inscrit au RNCP (Répertoire National des Certifications 
Professionnelles), officiellement homologué par l’État, sous l’autorité du ministère du Travail. Elle 
garantit les compétences concrètes alignées avec les besoins du marché et de l’économie, et 
renforce significativement l’employabilité ainsi que la valeur et la légitimité du profil auprès des 
recruteurs. C’est un repère fiable et sécurisant à la fois pour les entreprises, mais aussi pour les 
diplômés souhaitant trouver un emploi rapidement. 
France Compétences met à disposition la fiche officielle détaillant le référentiel de compétences 
visées du métier. Vous y retrouverez également le taux d’insertion dans le métier visé, un 
indicateur utile pour mieux comprendre les perspectives professionnelles après la formation.



Comprendre les enjeux QSE de la structure afin de proposer et déployer un système de management QSE adapté
 Maîtriser les référentiels et la législation relative à la qualité, sécurité et l’environnement pour piloter des projets garantissant la 
conformité de l’organisation
 Identifier et évaluer les risques et opportunités afin de construire, avec les acteurs de l’entreprise, une politique QSE adaptée à 
la structure
 Intégrer la RSE dans ses activités

Mise en place d’un programme d’audits internes pour améliorer la performance du SMQ 
Définition et déploiement d’une nouvelle méthode d’évaluation des risques professionnels adaptée à un secteur d’activité 
Mise en place d’un système de recyclage des déchets spécifiques à une catégorie de déchets

Mastère professionnel manager de direction opérationnelle - QSE en alternance (Titre certifiant RNCP de niveau 7, en partenariat 
avec l’EM Normandie (École de management de Normandie)) 
Mastère professionnel manager de la qualité globale et durable en alternance (Titre certifiant RNCP de niveau 7)Mastère 
professionnel manager de la qualité globale et durable en alternance (Titre certifiant RNCP de niveau 7), en partenariat avec 
GROUPE KEDGE BUSINESS SCHOOL.

Objectifs de la formation

Projets réalisés

Et après ? Que faire ?

LA FORMATION
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INFOS PRATIQUES SUR LA FORMATION COMMENT JE M’INSCRIS ?�
	- Admission sur dossier de candidature, tests de 

positionnement et entretien.

	- La décision d’admissibilité est communiquée 
au candidat sous un mois par CESI.

	- L’admission définitive est prononcée après la 
signature du contrat assurant la réalisation de la 
formation.�

Contactez nos campus pour en savoir plus.

Prérequis� : Titulaire d’un bac +2 professionnel, scientifique ou technologique 
(ou d’un niveau 5 équivalent) 
Dérogation possible sur décision du jury d’admission�
Rythme de formation� : En moyenne, la formation est organisée selon un 
rythme d’une semaine par mois à CESI et de trois semaines en entreprise.�
Durée� : 65 jours� sur� 12 mois�
Code RNCP� : RNCP41446�
Frais de scolarité� : Formation dispensée dans le cadre d’un contrat de travail 
en alternance, financée par les OPCO et l’entreprise d’accueil. L’alternant 
est salarié de l’entreprise et rémunéré par l’entreprise conformément à la 
réglementation en vigueur.


