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DEVELOPPEUR-SE D'APPLICATIONS 3EME

ANNEE EN ALTERNANCE

DEVELOPPER ET MAINTENIR LES APPLICATIONS
LOGICIELLES DE LENTREPRISE

Votre futur métier, vos missions

Le métier de concepteur développeur d'applications est devenu essentiel dans les entreprises

de tous les secteurs au cours des vingt derniéres années. Ces professionnels maitrisent les
méthodes et outils de développementinformatique, tout en possédant des compétences en
travail d’équipe. lls sont responsables de la création, de la maintenance et de Famélioration des
logiciels et des applications, en utilisant différents langages de programmation. Les concepteurs
développeurs d’applications collaborent avec d’autres professionnels pour garantir des solutions
technologiques adaptées aux besoins de I'entreprise. Leur expertise technique, leur résolution de
problémes et leurs compétences en pensée logicque sont essentielles pour proposer des solutions
efficaces. lls doivent également se tenir & jour avec les derniéres technologies et tendances.

Quels métiers visés ?

- Concepteur développeur d'applications

- Concepteur et/ou développeur

- Ingénieur logiciel informatique

- Chef de projet études et développement informatique
- Chargé études et développement informatique

Les missions exercées en entreprise

Conception, développement et mise en oeuvre des applications fiables et fonctionnelles
Prise en charge des projets de développement d’applications logicielles, web et mobiles
Expert technique, responsable de la gestion et de F'optimisation de la base de données
Optimisation, maintien et sécurisation des applications informatiques de I'entreprise

LE DIPLOME

Concepteur développeur d’applications, certification professionnelle enregistrée au RNCP au
niveau 6 (codes NSF 326, 326t), par décision de France compétences du 31/05/2022, publiée le
01/06/2022

Cette formation délivre une certification professionnelle reconnue par France Compétences
(instance qui régule la formation professionnelle en France). Cette reconnaissance officielle
valide 'obtention d’un titre certifiant inscrit au RNCP (Répertoire National des Certifications
Professionnelles), officiellement homologué par I’Etat, sous Fautorité du ministére du Travail. Elle
garantit les compétences concrétes alignées avec les besoins du marché et de I'économie, et
renforce significativement I'employabilité ainsi que la valeur et la légitimité du profil auprés des
recruteurs. C’est un repére fiable et sécurisant a la fois pour les entreprises, mais aussi pour les
diplomés souhaitant trouver un emploi rapidement.

France Compétences met a disposition la fiche officielle détaillant le référentiel de compétences
visées du métier, les équivalences et passerelles. Vous y retrouverez également le taux d’insertion
dans le métier visé, un indicateur utile pour mieux comprendre les perspectives professionnelles
apreés la formation.

Comment 'obtenir ?

Délivrant un titre certifiant de niveau 6 (bac +3), inscrit au Répertoire national des certifications
professionnelles, ce cursus apporte des compétences techniques, organisationnelles et
humaines utiles d 'exercice du métier et de ses responsabilités. Il permet de valider une expertise
en conditions réelles. Vous apprenez avec des professionnels et partagez une vie de promotion
riche en échanges, favorisée par des groupes de travail a taille humaine.

En fin de formation, vous pouvez intégrer le monde professionnel ou poursuivre vos études vers

un cursus de mastére professionnel (bac +5). ) o
Les informations mentionnées sur cette fiche sont susceptibles de modification.

Pour en savoir plus : 0 800 054 568 (service & appel gratuits) - contact@cesi.fr
Etablissement d’enseignement supérieur technique privé - Association & but non lucratif

POURQUOI SUIVRE CETTE
FORMATION ?

Formation suivie en présentiel
Prendre des responsabilités
Acqueérir une expérience professionnelle
solide

Formation courte diplomante
Perfectionnement des langages et
codages actuels

Avantages du statut de salarié (mutuelle,
tickets restaurant, CE...)
Rythme d'alternance intensif en entreprise
Intervenants Professionnels
Suivi individuel personnalisé
Réseau alumni étendu

Vie de campus active etriche en
évenements (BDE, associations sportives
etculturelles...)

Classements Eduniversal 2025 des
meilleurs bachelors : 3e dans le Top 10 du
classement Informatique : Architecture
Logicielle & Systemes Complexes

CESI

ECOLE D'INGENIEURS
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LAFORMATION

Objectifs de la formation

Concevoir les solutions logicielles

Développer et tester les applications informatiques
Déployer et sécuriser les applications informatiques
Manager les équipes et les projets informatiques

Projetsréalisés

Rédaction d’un cahier des charges

Modélisation de Farchitecture logicielle

Développement d’une application avec sa version mobile
Mise en place d’un plan d’assurance qualité

Et apres ? Que faire ?

Manager en architecture et applications logicielles des systémes d’information (bac+5 - Titre certifiant RNGP de niveau 7)

INFOS PRATIQUES SUR LA FORMATION

Prérequis : Titulaire d’'un bac +2 professionnel, scientifique ou technologique
(ou d’un niveau 5 équivalent)

Dérogation possible sur décision du jury d'admission

Rythme de formation : En moyenne, la formation est organisée selon un
rythme d’une semaine par mois & CESI et de trois semaines en entreprise.
Durée : 65 jours sur 12 mois

Code RNCP : RNCP3649Frais de scolarité : 0

Formation dispensée dans le cadre d’un contrat de travail en alternance,
financée par les OPCO et I'entreprise d’accueil. Ualternant est salarié de
I'entreprise et rémunéré par 'entreprise conformément & la réglementation en
vigueur.

Contactez nos campus pour en savoir plus.

T

COMMENT JE M’INSCRIS ?

- Admission sur dossier de candidature, tests de
positionnement et entretien.

- La décision d’admissibilité est communiquée
au candidat sous un mois par GESI.

- ladmission définitive est prononcée apreés la
signature du contrat assurant la réalisation de la
formation.



